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Recrutement de 4 cadres relevant du grade de Contrdleur, Séme échelon
{3 Juristes et 1 Chef de Projets AMOA)

Dans le cadre du renforcement de son capital humain, I"Office des Changes organise un concours pour le recrutement de 4 cadres remplissant les conditions suivanies -

Dip}ome* fﬁ::::':f Expe.mnlze Compétences requises
TROIS (3) JURISTES
Master ou Drait priv - Aptitude rédactionnelle en matiére juridique en langues Arabe et Frangais ,
5 oit prive - Maitrise des procédures de poursuites judiciaires |
diplome ) : pT! 2
squivalent en frangais - - Gestion des litiges précontentieux et comentieux ;
ou en arabe - Organisation judiciaire au Maroc |
| - Communication en Arabe et en Frangais |
| | - Maitrise des outils informatiques (Word, Excel, PowerPoint)
‘ UN (1) CHEF DE PROJETS AMOA (Référence : AMOA/2020)
- Capacité et aptitudes 4 gérer les projets complexes ;
- Bonnes connaissances des méthodologies d’analyse, de formalisation des besoins et des outils de tests fonctionnels |
- Maitrise des technologies WEB |,
Master o - Maitrise des méthodes de projets {cycle en V, méthode Agile...), des Architecture N-Tier et Architecture orientée
u .
o | ) e services |
| diplome Informatique Siﬁgﬁ:zu - Maitrise des Outils de planification (Gant ...} ,
| équivalent AMOA SI - Bonnes connaissances des tendances techniques et des standards SI ,
i - Sens du relationnel, de négociation et de travail en équipe, esprit d’analyse et de synthése et maitrise de soi |
| - Bonne capacité de communication écrite et orale ;
- Bonne orpanisation, gestion efficace du temps et résistance au stress
| - Connaissances en développemnent autour des technologies JAVA et ORACLE seraient un plus .
‘ - Connaissance des normes et référenticls qualité tel que ISO 9001, PMBOK et CMMI est souhaitée.

(*} Le dipléme doit étre recannu par 1'Etat et donner aceés aux grades requis, conformément au Statut du personnel de I'Office des Changes.
{**) : Ou toute spécialité équivalente
Conditions du cencours

Le dossier de candidature doit comporter les documents suivants |

- Demande de participation au concours |

- Curriculum vitae ;

Copie certifiée conforme a I'onginal de la CNI ,

Copie certifiee conforme 4 I’original du dipldme requis. Les diplomes déliviés par les universités et établissements étrangers doivent étre accompagnés de I'arrété d’équivalence |
X enveloppes timbrées comportant le nom, prénom et ["adresse exacte du candidat ,

Copie certifiée conforme a I’original du Baccalauréat.

Pour les candidats en situation d"handicap, leur dossier doit étre accompagné 6’un certificat justifiant cette qualité, délivié par le Ministére de la Solidarité, de la Femme, de 12 Famille e
du Developpement Social.

Les candidats intéressés sont invités 4 renseigner Ie formulaire de candidature via ’un des liens suivants et ce, en fonction du poste & pourvoir
. www oc¢ gov.ma/fr/irecrutem J

-projet-amoa-1-2020

. ou www oc.gov.ma/fr/recrutemer
En outre, les dossiers de candidature, constitués des pigces indiquées ci-dessus, doivent étre envoyés par voie postale ou dépasés, en indiquant la référence du poste & pourvoir, :
I"adresse suivante - 31, Avenue Patrice Lumumba, BP 71 - Rabat Maroc et ce, au plus tard le mercredi 12 février 2020 a 16h.

Les dossiers des candidats en gualité de résistant doivent, impérativement, parvenir 4 1I’Office des Changes par le biais du Haut Commissariat aux Anciens Résistants et Membres de
I'’Armée de Libération (HCARMAL), accompagnés d’un certificat attestant cette qualité.

Les dossiers des candidats en qualité de pupilles de Ja Nation, anciens combattants ou anciens militaires doivent, imperativement, parvenir a 1'Office des Changes par le biais de |2
Fondation Hassan I pour les ceuvres sociales des anciens militaires et anciens combattants {FHOSAMAC), accompagnés d’un certificat afiestant cette qualité.

Tout dossier de candidature incomplet, ne remplissant pas les conditions reguises par le poste, parvenu aprés Ia date limite ou n’ayant pas transité par le HCARMAL pour
les résistants et par la FHOSAMAC pour les pupilles de la Nation, les anciens combattants ou les anciens militaires sera automatiquement rejeté.

Dérculement du concours :

Présélection :

La liste des candidats éligibles pour passer les épreuves écrites. sera publiée sur le site web de I’'Office des Changes www oc gov ma ainsi que sur le site www.emploi-public ma au plus
tard le mard1 3 mars 2020.

Lpreuves écrites :

Les candidats présélectionnés seront convaqués pour passer [es épreuves écrites. Celles-ci auront liew le dimanche 15 mars 2020 4 Rabat Le lieu exact sera annoncé avec la liste des
preselectionnes.

Epreuves orales :

La liste des candidats ayant réussi aux épreuves écrites sera publiée sur les sites web susmentionnés. Les candidats concernés seront convoqués pour passer un entretien oral au siege
social de I'Office des Changes 4 Rabat.

(Voir la décision d’organisation d’vn ¢ s pour le recrutement de 4 cadres sur bes sites : wwyw oc.gov ma et www.emplor-public ma)




